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Na temelju članka 10. stavka 12. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15) 

Upravno vijeće Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag objavljuje 

 

OBAVIJEST o zaključcima i službenim dokumentima  

usvojenim na 20. sjednici Upravnog vijeća 

 

Na 20. sjednici Upravnog vijeća Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag, održanoj 19. 

listopada 2022. doneseno je sljedeće:    

 

1) Verifikacija zapisnika sa 19. sjednice Upravnog vijeća 

2) Odluka o usvajanju Prijedloga Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada 

Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag 

3) Odluka o izboru 4 kandidata za radno mjesto odgajatelja: 

- Sara Bosanac, izabire se za popunu radnog mjesta odgojitelja na određeno vrijeme 

radi zamjene privremeno odsutne radnice, uz uvjet polaganja stručnog ispita. 
 

- Iva Petrokov, izabire se za popunu radnog mjesta odgojitelja na određeno vrijeme 

radi zamjene privremeno odsutne radnice, do popune radnog mjesta na temelju 

ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje 5 

mjeseci. 
 

- Anja Benak, izabire se za popunu radnog mjesta odgojitelja na određeno vrijeme radi 

zamjene privremeno odsutne radnice, do popune radnog mjesta na temelju 

ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje 5 

mjeseci. 

- Melany Jugovac, izabire se za popunu radnog mjesta odgojitelja na određeno 

vrijeme radi zamjene privremeno odsutne radnice, do popune radnog mjesta na 

temelju ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje 

5 mjeseci. 

      4)   Usvajanje 2. Prijedloga izmjena i dopuna financijskog plana za 2022. godinu 

 

 

 

 

Predsjednica Upravnog vijeća 

Antonella Degrassi 
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Ai sensi dell'articolo 10, paragrafo 12 della Legge sull'accesso alle informazioni (Gazzetta 

Ufficiale n. 25/13, 85/15) Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI 

“Girotondo” annuncia quanto segue  

 

AVVISO delle conclusioni e dei documenti ufficiali  

adottati nella 20° seduta del Consiglio d’amministrazione 

 

 

Nella 20° seduta del Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI “Girotondo” 

Umago, tenutasi il 19 ottobre 2022 è stato adottato quanto segue:      

 

1) Verifica del verbale della 19 seduta 

2) Approvazione della Proposta del Regolamento dell’ordinamento interno della Scuola 

materna italiana “Girotondo” 

3) Decisione assunzione bando concorso per 4 educatrici a tempo determinato a orario pieno 

per sostituzione personale assente 

- Sara Bosanac viene selezionata per ricoprire la posizione di educatrice a tempo 

determinato a orario pieno per sostituzione personale assente, a condizione che il 

dipendente superi l'esame professionale 

- Iva Petrokov a tempo determinato per sostituire dipendente temporaneamente assente 

fino a quando la posizione non viene ricoperta in base a una competizione ripetuta 

con una persona che soddisfa le condizioni prescritte, ma non più lungo di cinque 

mesi 

- Anja Benak a tempo determinato per sostituire dipendente temporaneamente assente 

fino a quando la posizione non viene ricoperta in base a una competizione ripetuta 

con una persona che soddisfa le condizioni prescritte, ma non più lungo di cinque 

mesi 

- Melany Jugovaca a tempo determinato per sostituire dipendente temporaneamente 

assente fino a quando la posizione non viene ricoperta in base a una competizione 

ripetuta con una persona che soddisfa le condizioni prescritte, ma non più lungo di 

cinque mesi 

      4)   Decisione sulla Proposta del secondo assestamento del bilancio del piano finanziario   

             2022 

 

 

 
 

Il presidente del 

Consiglio d’amministrazione 

Antonella Degrassi 
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